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Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 354/24-2025/JL-I.

CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS O BOLETIN ELECTRONICO A:

e INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

EN EL EXPEDIENTE LABORAL NUMERO 354/24-2025/JL-l., RELATIVO AL PROCEDIMIENTO ORDINARIO LABORAL
PROMOVIDO POR LA CIUDADANA CRISTINA DEL CARMEN CEH ESCAMILLA EN CONTRA DE 1) LIMPIACERO S. DE
R.L. DE C.V,, 2) SERVICIOS INTEGRALES RETIMAR S.A. DE C.V,, 3) LIMPIACERO S.A. DE C.V.Y 4) GABRIEL FUENTES
GARCIA; CON FECHA 07 DE JULIO DE 2026, SE DICTO UN PROVEIDO QUE EN SU PARTE CONDUCENTE DICE:

«...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 07 de
julio de 2026.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) con el escrito de fecha 16 de diciembre de 2025,
suscrito por el licenciado Isaac Enrique Garcia Lara, en caracter de apoderado legal del Instituto Nacional del Fondo de la
Vivienda para los Trabajadores, por medio del cual da contestacion como tercer interesado; 3) Con los escritos con fecha 07
de enero y 24 de junio de 2026, suscrito por el apoderado legal de la parte actora, por medio del cual solicita se continue con

la secuela procesal del presente expediente. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad juridica.

1. Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.
En atencién a la escritura publica nimero cincuenta y siete mil setecientos ochenta y cuatro (57,784) de fecha 18 de junio de
2025, pasada ante la fe del Licenciado Ricardo Vargas Navarro, Titular de la Notaria Publica nimero 88 de la Ciudad de
México: con fundamento en las fracciones Il y Ill del ordinal 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la

personalidad juridica del licenciado Isaac Enrique Garcia Lara como apoderado juridica del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, al haber acreditado ser profesionista en Derecho, con la copia simple de la
cédula profesional nimero 14242343, emitida por la Direccion General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de

Educacion Publica.

SEGUNDO: Domicilio para Notificaciones Personales

a) Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.
El apoderado juridico del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-, sefialo
como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle Campeche Manzana 1 A Lote 2 U.H. Fidel Velazquez C.P.
24023, entre andador Jalisco y Avenida Solidaridad Nacional, de esta Ciudad de Campeche, Camp.; por lo que en términos
del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

-Autorizacién para oir y recibir notificaciones-
Ahora bien, al haber autorizado el apoderado legal del INFONAVIT, a las ciudadanas Candelaria del Jesus Bacab Duarte,
Valeria Guadalupe Lara Cervera y Wilberth del Jestis Bacab Duarte, para oir y recibir notificaciones en nombre y
representacion del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, con
fundamento en la ultima parte de la fraccion Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas

personas para tales efectos.

TERCERO: Asignacién de buzén electrénico de la parte demandada y tercer interesado.

En razén de que los terceros interesados en sus respectivos escritos de manifestaciones, solicitaron la asignacion de buzén

electrénico para recibir por dicho medio sus notificaciones y aunado a que en el formato para asignacién de buzén electrénico

manifestaron su voluntad de recibir por dicho medio sus notificaciones, de conformidad con lo establecido en el tercer parrafo

del articulo 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico a los terceros interesados, a efecto

de que puedan consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba notificaciones por dicha via en términos de los

ordinales 742 Ter y 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignacién del buzén electrénico-
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Se le hace saber al tercero interesado, que deberan estar atentos de la documentacion que reciban en el respectivo correo
electrénico que proporcionaron a este Juzgado, ya que por ese medio se les enviara su nombre de usuario y clave de acceso

correspondiente, para que puedan ingresar debidamente a su buzén electrénico.

Por ultimo, se les informa al tercero interesado que, si presentan alguna duda o problema respecto del buzén electrénico,
pueden comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba

y de Regil, No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche
Campeche, para mayor informacion o bien llamando al numero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64-

marcando el nimero de extensién 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.
CUARTO: Admisién de contestacién de demanda, recepcién de pruebas y manifestacion de objeciones.
En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacién de demanda

del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores ~tercero interesado-, presentado el dia 16 de

diciembre de 2025 ante la Oficialia de Partes Comun del Poder Judicial del Estado, cumpliendo asi con los requisitos legales

para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, visibles en su escrito de
contestacion, éstas no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este
expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo
éstas las que a continuacién se enuncian:

I Obscuridad e imprecisién en la demanda.
Il Falta de accion y de derecho.
1. Falsedad de la demanda.

V. Improcedencia.
V. Falta de fundamentacién legal.
VL. Carga de la prueba para el hoy actor.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestacién de demanda.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacién con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de la parte demandada,
para demostrar los aspectos que precisé en su escrito de contestacién de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo
por encontrarse insertos en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuéles son las pruebas que ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una
relacion sucinta de ellas:

I Confesional expresa y espontanea. Consistentes en lo manifestado por la parte actora en su escrito inicial de
demanda.
. Instrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
1. Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y

como lo sefiala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
. envigor.

QUINTO: Se envia oficio recordatorio.

Del estudio y andlisis del presente asunto, se advierte que hasta la presente fecha no se tiene contestacidn del oficio numero
688/25-2026/JL-1, de fecha 26 de noviembre de 2025, dirigido al Magistrado Presidente del Poder Judicial de la Ciudad
de México, relativo al exhorto nimero 34/25-2026/JL-1, mediante el cual se solicita el auxilio de la Autoridad exhortada para
que realice el emplazamiento de 1) Limpiacero S. de R.L. de C.V,, 2) Servicios Integrales Retimar S.A. de C.v, 3)
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Limpiacero S.A. de C.V. y 4) Gabriel Fuentes Garcia, no obstante, la mencionada Autoridad no ha remitido las constancias
respectivas, por lo que, este Juzgado Laboral no tiene la certeza juridica de que se haya logrado emplazar a dicha demandada,
lo que ocasiona que no se pueda dar continuidad a la secuela procesal de la presente causa.

En consecuencia, al ser dicha informacién relevante para la resolucion del presente procedimiento, con fundamento en lo

establecido en el numeral 688 y 735, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena girar atento oficio recordatorio al

Magistrado Presidente del Poder Judicial de la Ciudad de Mexico, para que, en el término de tres dias habiles siguientes
a la recepcion del presente oficio, se sirva informar el trémite dado al exhorto nimero 34/25-2026/JL-1 y remita las constancias

derivadas del emplazamiento de las demandadas 1) Limpiacero S. de R.L. de C.V.,, 2) Servicios Integrales Retimar S.A.
de C.V,, 3) Limpiacero S.A. de C.V. y 4) Gabriel Fuentes Garcia.
Caso contrario, se procedera de conformidad con el articulo 759, de la Ley Federal del Trabajo.

- Prevencién -
Se le comunica a dicha autoridad que en caso de no dar cumplimiento a lo decretado por este Juzgado o bien de hacerlo
fuera del plazo legal concedido, se hara acreedor a una multa de hasta 200 veces la Unidad de Medida y Actualizacion vigente
en el Estado, de conformidad con lo sefialado en la fraccién | del articulo 731, en relacién con el numeral 688, ambos de la

Ley Federal del Trabajo en vigor.

Para efectos de que sea remitida la informacion y documentacion requerida —en formato PDF-, se proporciona a las
Autoridades Publicas antes mencionadas el correo institucional de este Juzgado Laboral, el cual es
jlaboral1dto@poderjudicialcampeche.gob.mx, correo que se les facilita inicamente para tener comunicacion entre ambas
instituciones, mediante el intercambio de documentacién oficial correspondiente a las mismas, por lo que en esos términos
se le solicita se sirva a sefRalarnos un correo electrénico oficial para que en lo futuro le sean enviados nuestros oficios de

manera directa y certera.

SEXTO: Cumplimiento de apercibimientos y preclusion de derechos.
En razén de haber transcurrido el término legal de 15 dias hébiles para que el Instituto Mexicano del Seguro Social -
tercero interesado-, diera debida contestacién a la demanda interpuesta por la parte actora, sin que hasta la presente fecha

haya dado contestacién alguna; con fundamento en el sequndo péarrafo del numeral 873-D, en relacién al ordinal 738 vy el

articulo 690. todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tiene por precluido su derecho para realizar manifestaciones

respecto al escrito de demanda.

Se dice lo anterior, debido a que el plazo legal concedido al tercero interesado empez6 a computarse el 04 de diciembre de
2025 y feneciendo el 12 de enero de 2026, debido a que la parte demandada fue emplazada el 03 de diciembre de 2025.

SEPTIMO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.
En atencién al punto SEXTO del presente acuerdo; en términos de la sequnda parte del parrafo primero del articulo 873-A,

en relacién con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las

subsecuentes notificaciones del Instituto Mexicano del Seguro Social ~tercero interesado- se realicen por medio de
boletin o estrados electrénicos, segun proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

OCTAVO: Acumulacion.
Con fundamento en las fracciones VI y XI del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los
presentes los escritos y documentacién adjunta, asi como los oficios, todos descritos en el apartado de vistos, ello para que

obren conforme a Derecho corresponda.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho Andrea Isabel Gala Abnal, Secretaria de Instruccion
Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...."

EN LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, AL DIA 08 DE JULIO DE 2026, SE NOTIFICAA USTED
POR MEDIO DE LISTA ELECTRONICA, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 739 TER
FRACCION Ill, 745, 745-BIS Y 746 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, EN RELACION CON EL NUMERAL 47 DE LALEY
ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA LOS EFECTOS LEGALE?F{\\;Q&:IE._!-!AYA LUGAR.
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